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COORDENADOR: ROSEMARY MACIEL DE ANDRADE - Total: 22 PEDIATRAS

NOME DD h_lEIJIGﬂ H® CRM ESCORE DO PYDMP-HU
MARL DE FATIMA DIAS PINTD AZSES 1423 a5
MAONICA AMELLLA M. DA CLBHA LIMA 2187 ap

COORDENADOR: ANA CARLA DO A. FEREIRA BRANDAC- Total: 08 NEONATOLOGISTAS

HOME DO MEDICO N CRM ESCORE DO PVDMP-HU
JOAD LORIVAL DE SCUZA JUNICR 4034 a0
JUMKED A, B OLIVEIRS, 2844 B
MAGHA REGLA DUARTE DE OLIVERA BE50 93
MANCELMA RAMOS DE O. ROCHA 3458 ap
MARCD GERALDC DE PALILA jo=bh] 93
MAATA CELESTE DE OUNVEIRA MESOLITA, 4046 92

COORDEMNADOR: VERA LUCIA COSTA - Total: 08 NEONATOLOGISTAS

NOME DO MEDICO N= CRM ESCORE DO PVDMP-HU
CLARISEA LUCIA T 5. TAVARES 231 an
LIMDA DELLA C. OLIVEIRA PECROSA 2056 a0
RAEJAME MR DE A& HERB&E 1500 a1
SIMOME MARIA LUNA Y, DE OMENA 2206 a5

COORDENADOR: LUIZ FERMANDO 5. DE BARROS - Total: 14 ORTOPEDISTAS

NOME DO MEDICO N* CRM ESCORE DO PYDMP-HU
ALICKD MOREIRA DE O JUNIDR 3005 FERIZTA
AUDISIO PEREIRA LEITE 1800 an

COORDEMADOR: ROBERIO SILVA MELOD - Total: 10 CIRURGIOES

NOME DO MEDICO N° CRM ESCORE DO PVDMP-HU
JOAD BATISTANETD 1608 B
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Conheca os
premiados de 2006

03

O primeiro ciclo do Programa de
Valorizacio do Meédico Plantonista e dos
Coordenadores Médicos do Hospital Unimed,
referente ao segundo semestre de 2006, foi
concluido e os resultados apresentados na reuniao
dos coordenadores médicos no dia 07 de fevereiro
de 2007,

Pelo regulamento inicial, os médicos que
obtiveram 80 pontos ou mais nos critérios
Pontualidade, Participacao nas Reunides
Administrativas e Cientificas, Relacionamento
Interpessoal e Participacao em Cursos e Congressos
na sua area de atuacdao no Hospital Unimed

participaram de um sorteio.
A Dr." Junko Asakura Bezerra Oliveira, da

UTI Pediatrica, obteve o melhor desempenho do
semestre, com 94 pontos. A diretoria do hospital
resolveu estender o prémio ao coordenador médico

e

da area cujos médicos obtiveram, no conjunto, a
maior pontuacao. A Dr." Ana Karla do A. Pereira
Branddo, coordenadora da UTI Pedidtrica, em
reconhecimento ao trabalho da sua equipe, ganhou
a inscricao, passagem e hospedagem para um dos
congressos da Hospitalar 2007, um dos maiores
eventos de gestao hospitalar do pais.

A sorteada entre os médicos que obtiveram
score igual ou superior a 80 pontos foia Dr.* Maria
de Fatima Dias Pinto de Assis, pediatra da
Urgéncia. O prémio foi a inscricao, passagem e
hospedagem num congresso nacional em sua drea
deatuacao

























